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1. Informatii generale asupra activitatii SC CITADIN SA

S.C. CITADIN S.A. IASI este organizata ca societate comerciald pe actiuni cu unic
actionar Consiliul Local al Mumc:plulw lasi, infiintata in conformitate cu prevederlle Legii nr.
326 / 2002 — privind serviciile publice de gospodanre comunala, OG nr. 69 / 1994 aprobata
prin Legea nr. 135/ 1994, OG 30 / 1997 — privind transformarea regiilor autonome in societati
comerciale, prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului lasi nr. 366 / 2002 prin divizarea
Directiei de Servicii Publice Municipale lasi si preluarea patnmonlulw corespunzator activitatii
de mtretmere reparatii si modernizare a strazﬂor indepértarea zapezii si preintdmpinarea
formarii poleiului si a ghetn conform Hotararii Consiliului Local nr. 419 / 2002.

Date de identificare:

DENUMIRE: S.C. CITADIN S.A. IASI;

FORMA JURIDICA: Societate comerciali pe actiuni cu capital integral de stat;
STRUCTURA ACTIONARIATULUI: Actionar unic Consiliul Local Municipal lasi;
NR. DE INMATRICULARE LA REGISTRUL COMERTULUI: J2003002176229 / 2025
COD UNIC DE INREGISTRARE: 15946407

ATRIBUT FISCAL: RO

SEDIUL SOCIAL: 1ASI, B-dul Tudor Vladimirescu, nr.32 C;

PUNCTE DE LUCRU: Balastiera Cristesti, Baza de Productie;

CAPITAL SOCIAL: 1.590.000 (conform actului constitutiv)

DURATA SOCIETATII: Nelimitata

Domeniul de activitate

Obiectul principal de activitate al S.C. CITADIN S.A. IASI, conform C.A.E.N.Rev 2 il constituie:
CONSTRUCTII, 4211 Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;

2. Cadrul de functionare al Comitetului de gestionare a riscurilor

Comitetul de gestionare a riscurilor, constituit in temeiul art. 34 alin. (2, ) din Ordonanta
de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, prin
Hotararea A.G.A. nr. 99 / 27.12.2023 are rolul de a sprijini Consiliul de Administratie al SC
CITADIN SA IASI in supravegherea si coordonarea proceselor de identificare, evaluare Si
monitorizare a riscurilor care pot afecta activitatea societatii.

Comitetul, avAnd urméatoarea componenté Presedinte: dl Neculau Cétalin
Membri : d-na Gheorghiu Maria
dl Gazea Andrei
analizeaza periodic expunerea la risc a intreprinderii, evaluand atat riscurile operationale, cat
si pe cele strategice, financiare, juridice sau reputationale, si propune masuri adecvate pentru
diminuarea acestora. In exercitarea atributiilor sale, comitetul examineazs:
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- eficienta sistemului de management al riscurilor;

- verifica implementarea politicilor si procedurilor interne;

- urmareste modul Tn care conducerea executiva aplicad mésurile aprobate de consiliul de
administratie.

De asemenea, comitetul are responsabilitatea de a analiza rapoartele periodice intocmite
de structurile interne cu atributi in domeniul riscurilor, formuland recomandari pentru
imbunatétirea controlului intern si pentru consolidarea capacitatii organizatiei de a anticipa si
gestiona situatiile neprevazute. Comitetul poate solicita informatii suplimentare de la Director
sau de la alte compartimente relevante, pentru a se asigura ca evaluarile sunt complete Si
fundamentate. Totodats, acesta mformeaza consiliul de administratie cu privire la riscurile
majore identificate, la tendintele emergente si la eventualele vulnerablhtatl ale intreprinderii,
facilitind adoptarea unor decizii strategice n cunostlnta de cauza.

Prin activitatea sa, comitetul contribuie la cresterea transparentei, la intarirea guvernantei
corporative si la protejarea intereselor mtrepnnderu publice, asigurand un cadru coerent si
proactiv de gestlonare a riscurilor, Tn concordantad cu cerintele legale si cu bunele practici in
domeniu.

3. Atributiile si responsabilititile Comitetului de Gestionare a Riscurilor

® Asigura concordanta activitatilor de control cu riscurile generate de procesele si activitatile
supuse controlului;

® |dentifica, analizeaza, evalueaza, monitorizeazi si raporteaza riscurile, precum si planurile
de masuri pentru atenuarea sau anticiparea acestora, inclusiv masurile dlspuse de
conducerea executiva;

® FEvalueaza solvabllltatea Societatii in raport cu atributiile si obligatiile acesteia si informeaza
sau, dupé caz, formuleaza propuneri cétre Consiliul de Admlnlstratle

L Prlmeste si analizeaza rapoartele periodice transmise de Comisia de monitorizare SCIM Si
de presedlntele acesteia, responsabil cu procesul de management al riscurilor;

® Monitorizeaza principalele categorii de riscuri majore si se asigura de gestionarea eficients a
acestora;

® Informeaza semestrial Consiliul de Administratie cu privire la activitatile de control intern
managerial si la modul de gestionare a riscurilor asumate de Societate;

® Sprijina Consiliul de Administratie in elaborarea Declaratiei privind angajamentul acestuia fata
de politica de management al riscului si aplicarea mecanismelor sistemului de control mtern

® Evalueaza anual sistemul de control lntern analizand adecvarea rapoartelor de gestiune a
riscurilor si eficacitatea cu care conducerea executiva remediaza deficientele identificate;

® Informeazi Consiliul de Administratie asupra rezultatelor evaluarii anuale Si formuleaza
recomandari pentru imbunatatirea sistemului de control intern si a managementulw riscurilor;

® Verificd sectiunea din Raportul anual al administratorilor referitoare la Mmanagementul riscului
si controlul intern managerial, inclusiv modul n care conducerea executiva solutioneaza
deﬁmentele identificate;

® Informeaza Consiliul cu privire la rezultatele evaluarii anuale a implementarii standardelor de
control intern managerial si formuleaza propuneri de imbunatétire.
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4. Scopul raportului

Scopul raportului este prezentarea activitatii Comitetului de Gestionare a Riscurilor din
cadrul Consiliului de administratie al SC CITADIN SA lasi in cursul semestrului Il al anului 2025,

5 .Documentele analizate

Documentele care au stat la baza elaborérii raportului de activitate pe semestrul Il al anului 2024,
sunt urmatoarele:

- Decizia Directorului General nr. 39 / 03.04.2025 de numire a Comisiei de monitorizare,
coordonare si indrumare metodologicd a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern
managerial in cadrul SC CITADIN SA actualizata prin decizia 116/02.09.2025;

- Regulamentul privind modul de organizare si de lucru al Comisiei de monitorizare din cadrul
SC CITASDIN SA;

- Obiective generale si specifice si indicatorii asociati — 2025 nr.1168 / 05.02.2025;

- Registrul de riscuri general al SC CITADINIS SA pe 2025 nr.1496 / 14.02.2025

- Convocatoarele si procesele — verbale ale comisiei de monitorizare a sistemului de control
intern managerial din semestrul Ii;

- Procese verbale de instruire personal avand ca tema documentele elaborate in cadrul SCIM:
- Raportarea gradului de indeplinire a obiectivelor ih semestrul Il al anului 2025:

- Monitorizarea semestriala a Registrului de riscuri din 2025;

6. Consideratii asupra existentei si functionarii sitemului de management al riscurilor

SC CITADIN SA are implementat un sistem de control intern managerial in cadrul caruia
s-a dezvoltat si sistemul de management al riscurilor. In acest context, a fost actualizat Registrul
general de riscuri in luna februarie 2025 (nr. 1496/14.02.2025), iar riscurile, asociate obiectivelor
specifice, au fost evaluate in functie de impact si probabilitate. Pentru fiecare risc s-au stabilit
responsabili si masuri de control, astfel incat activitatile critice ale societatii sa fie protejate.
in urma evaluarii semestriale si centralizarii rapoartelor privind stadiul realizarii obiectivelor
specifice la 30.06.2025 si a analizei stadiului gestionarii riscurilor la data de 30.06.2025 s-a
constatat ca in semestrul Il al anului 2025 nu au aparut riscuri noi care sa determine actualizarea
Registrului de riscuri la nivelul SC CITADIN SA IASI.
In luna decembrie a anului 2025 a fost demarat procesul de autoevaluare a stadiului de
implementare a standardelor de contro! intern managerial, fiind finalizat procesul de completare
a chestionarelor de autoevaluare de cétre fiecare structura functionald din cadrul societatii pe
baza carora se va intocmi raportul de evaluare final. De asemenea, au fost
actualizate/modificate o serie de proceduri operationale in conformitate cu actualele cerinte
legale si de politica a societatii.
Sedinta comisiei de monitorizare pentru analiza SCIM aferent semestrului Il / 2025 este
programata pe data de 30.01.2026, Comitetului de Gestionare a Riscurilor fiindu-i aduse la
cunostinta, ulterior, raportarile, hotarérile si deciziile care vor fi adoptate.

in completarea acestui sistem, de control intern managerial, s-a initiat procesul de
familiarizare cu prevederile Ordinului nr. 85/2024 privind raportarea de durabilitate.
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W$edinta Comitetului de Gestionare a Riscurilor din 3 septembrie 2025, I-a care au fost invitati
toti sefii structurilor din cadrul SC CITADIN SA si auditorii interni si externi, s-a prezentat Ordinul
nr. 85/2024 de catre auditorul financiar extern, care a subliniat necesitatea alinierii raportarii la
cerintele legale si la standardele internationale ESG. S-a evidentiat importanta documentérii
riguroase a informatiilor si a reflectarii echilibrate a performantelor si riscurilor asumate de
societate.

Tn cadrul discutiilor, s-a analizat rolul fiecarei structuri in procesul de conformare, iar participantii
sl-au exprimat punctele de vedere privind responsabilitdtile specifice. S-a convenit asupra
necesitatii unei colaborari interdepartamentale pentru integrarea cerintelor de durabilitate n
procesele interne. Prin aceste demersuri, s-a consolidat capacitatea SC CITADIN SA de a
integra principiile ESG in activitatea curent3 si s-a creat baza pentru un sistem de raportare
transparent, responsabil si aliniat cerintelor europene si nationale privind durabilitatea. Procesul
s-a dovedit a fi o etapad esentiald in modernizarea guvernantei corporative si in intarirea
sistemului de control intern managerial.

7. Concluzii

In cursul semestrului Il al anului 2025, activitatea de monitorizare si supraveghere privind
eficienta sistemelor de control intern si de management al riscurilor, precum si conformitatea cu
practicile asumate prin Strategia Nationald Anticoruptie, a evidentiat respectarea
angajamentelor prevdzute in Planul de Management aferent mandatului 2023—2027.

Prezentul raport a fost elaborat de Comitetul de Gestionare a Riscurilor in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 109/2011 referitoare la guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
si a fost transmis spre avizare Consiliului de Administratie al SC CITADIN SA.

Comitetul de Gestionare a Riscurilor :

Presedinte : DI Neculau Catalin &:-UJ{

D na Maria Gheorghiu

DI. Gazea Andrei i '




